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Stadsledningsférvaltningen
Annika Ewe

Overférmyndarnamnden

Riktlinjer for arvode och erséattning till gode man, forvaltare
och formyndare

Forslag till beslut
Riktlinjer for arvode och ersattningar antas. Riktlinjerna ska gélla fran den 1 april 2017.

Foljande nya arvodesnivaer och kostnadsersattningar foreslas bland annat antas:

Arvodet for uppdrag som god man for ensamkommande barn ska fran och med den 1 april
2017 vara 3 % av prishasbeloppet (pbb) per manad (eller 36 % av prishasbeloppet per helar)
till och med det datum uppehallstillstand beviljas. Dérefter ska arvode utga med 2 % av
prisbasbeloppet per manad (eller 24 % av prisbasbeloppet per helar).

Gode man for ensamkommande barn ska fran och med den 1 april 2017 varje halvar lamna in
en redogorelse dver uppdraget. Redovisningsperioderna kommer att vara den 1 april till och
med den 30 september och den 1 oktober till och med den 31 mars.

Schablonkostnadsersattning till sarskild férordnad vardnadshavare och férordnade
formyndare ska fran och med den 1 april 2017 utgd med 1 % av prisbasbeloppet.

Arendet

Uppdraget som god man for ensamkommande barn och uppdragets karaktér har forandrats
under i vart fall det senaste aret som gatt. Asylperioden var tidigare ca tre till fem manader
medan den numera kan uppga till langre an ett ar. Det kravdes tidigare mer arbete under en
kortare period. Nér asylperioden nu &r langre utfors i regel inte lika stora insatser varje manad.

| Sveriges kommuners och landstings (SKL) cirkuldr 7:74 om forslag till ersattningsregler
framgar att ett skaligt arvode till god man for ensamkommande barn bor uppga till ca 200
kr/timma. Ett schablonarvode under asylperioden med

3 % av pbb per manad (motsvarar 36 % av pbb per ar) och 2 % sav pbb per manad (24 % av
pbb per ar) efter barnet har fatt uppehallstillstand ar i linje med dessa rekommenderade
ersattningsregler.
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FOr nérvarande utdvar overformyndarnamnden tillsyn genom att kvartalsvis begara in
redogorelser fran de gode mannen. En anledning till den kortare redovisningsperioden var att
uppdraget var tankt att vara endast en kortare period. Migrationsverkets langa
handlaggningstider har som en f6ljd inneburit att uppdragen blivit l&ngre &n vad som tidigare
var syftet.

Redovisningsperioden foreslas justeras for att battre stimma dverens med uppdragets langd
och karaktar. Bedomningen ar att tillsyn vid tva tillfallen per ar ar tillracklig for att
overformyndarnamnden ska kunna leva upp till sina ataganden.

For narvarande utgar schablonkostnadsersattning till sarskilt forordnad vardnadshavare och
forordnade formyndare med 2 % av pbb. Eftersom éverférmyndarens tillsyn endast avser
formynderskapsdelen bedoms schablonkostnadsersattningen vara for hdg. En sdnkning till 1
% av pbb ar en mer skalig ersattning for kostnader uppdraget.

Bakgrund

En god man fér ensamkommande barn har ratt till ett skaligt arvode for sitt uppdrag och rétt
till ersattning for kostnader som har varit skaligen pakallade for uppdragets fullgérande. Detta
framgar av 12 § lagen (2005:429) om god man fér ensamkommande barn och 12 kap 16 §
foraldrabalken. Vid bedomningen av vad som bor anses sasom skaligt bor beaktas att en god
man for ensamkommande barn i vardnadshavares och formyndares stalle ansvarar for barnets
personliga forhallanden och skoter dess angelagenheter. Hansyn bor aven tas till att uppdraget
— liksom andra uppdrag som forordnade stéllforetradare — praglas av ett betydande matt av
ideellt arbete (SOU 2004: 112 s 830). Det &r overformyndarnamnden som avgor hur
arvoderingen ska ske efter kommunernas lokala férhallanden. Vid faststallande av arvode till
god man har en kommun som utgar fran en schablonersattning darfor alltid ratt att préva om
schablonen svarar mot ett skéligt arvode for den gode mannens ersattningsgilla arbetsinsatser.

Arvode till gode man for ensamkommande barn utgar for narvarande med 5 % av pbb per
manad (eller 60 % av pbb per ar) under asylperioden plus tre manader efter beslut om
uppehallstillstand. Darefter utgar arvodet med 20 % av pbb per ar (eller 1,67 % av pbb per
manad). Det schabloninserade arvodet avser saval arbetstid som restid.

Om det finns sarskilda skal kan 6verformyndarnamnden besluta om avvikelser fran
schablonarvodet, till exempel om uppdraget varit sarskilt komplicerat eller om ingen storre
insats kravas fran god man.

Hittills har overformyndarnamnden haft méjlighet att atersoka medel hos Migrationsverket
for faktiska utlagg for arvoden och kostnader for asylperioden och en manad efter
uppehallstillstand. Regeringen har i promemorian fran den

21 juni 2016 Ett nytt ersattningssystem for mottagandet av ensamkommande barn och unga
foreslagit andringar av erséttningarna fér kommunens mottagande av flyktingar. Istéllet
kommer schabloner att utbetalas till kommunen som helhet.
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Bedbmning

Forandring av arvodet

Eftersom handlaggningstiderna for asylarenden pa Migrationsverket har 6kat markant det
senaste aret har ocksa uppdraget som god man for ensamkommande barn forandrats och blivit
langre. Fran att ha varit relativt korta och intensiva uppdrag har de mer bérjat likna andra
typer av stéllforetradarskap. Som exempel &r de gode mannens besoksfrekvens hos barnet i de
flesta uppdraget snarare en till tva tillfallen per manad &n ett tillfalle per vecka.

Det finns en tydlig skillnad mellan ordinarie stallforetradaruppdrag och uppdrag som god man
for ensamkommande barn. Ordinarie godmansuppdrag innebar i hogre utstrackning
ekonomiska och i viss man juridiska uppgifter medan uppdraget som god man for
ensamkommande barn i hdg utstradckning innebar myndighetskontakter. Uppdragets karaktéar
och intensitet for den gode mannen for ensamkommande forandras ocksa under uppdragets
gang. | borjan av uppdraget uppstar fler tidskravande uppgifter, sdisom etablering av kontakt
med barnet samt med statliga och kommunala myndigheter. Darefter Gvergar uppdraget oftast
i en lugnare fas fram tills eventuellt uppehallstillstand ges da intensiteten 6kar igen.

Ett "normalarvode” for ordinarie stdllforetrddaruppdrag uppgér till 12 % av pbb per &r {or att
forvalta egendom och bevaka ratt samt 12 % av pbb per ar for att sérja for huvudmannens
person, sammanlagt ca 24 % av pbb per ar. Forvaltaruppdragen ligger ofta nagot hogre.
Arvodet for god man for ensamkommande barn uppgar under asylperioden i dag till 60 % av
pbb per ar. Arvodet ar baserat pa att godmanskapets tanke var att besta under en kortare tid
fram till dess beslut om eventuellt uppehallstillstand gavs och darefter att stallforetradarskapet
skulle ersattas med en sarskilt forrodnad vardnadshavare. Eftersom tiden och uppdragets
karaktar har fordndrats bedomer 6verformyndarndmnden att ett arvode motsvarande 60 % av
pbb per ar ar for hogt, sarskilt om det satts i forhallande till ett ordinarie stallforetradarskap.
En arvodesniva under asylperioden om 3 % av pbb (36 % av pbb per ar) motsvarar en mer
rimlig niva i forhallande till det arbete som utfors och star i battre proportion till arvoden for
ordinarie stallforetradaruppdrag.

Efter eventuellt beslut om uppehallstillstand foreslas arvodet hojas nagot till 2 % av pbb per
manad (motsvarande 24 % av pbb per ar).

Diskussioner om vad som anses som skéligt arvode for gode man fér ensamkommande barn
sker i Goteborgsregionen och runt om i landet. Ett flertal kommuner har redan fattat beslut om
en arvodessankning till gode mannen for ensamkommande barn.

Det finns idag en mycket god tillgang pa gode man fér ensamkommande barn. Oaktat en
arvodessankning bedoms det inte finnas nagra svarigheter att rekrytera eller att behalla de
gode ménnen.

Andring av redovisningsperioderna
FOr nérvarande utdvar overformyndarnamnden tillsyn genom att kvartalsvis begdra in
redogorelser fran stallféretradarna. De korta redovisningsperioderna var en konsekvens av att
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uppdraget ursprungligen var tankt att besta under kortare period. Migrationsverkets langa
handlaggningstider har medfort att uppdraget som god man har blivit langre an som var syftet.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar 6verformyndarnamnden att redovisningsperioderna
justeras for att battre stimma 6verens med uppdragets langd och karaktéar. Bedémningen ar att
tillsyn vid tva tillfallen per ar &r tillracklig for att dverformyndarnamnden ska kunna leva upp
till sitt krav pa en god tillsyn. Granskningen &r dessutom mycket tidskravande, vilket innebéar
att det skulle innebéra en god effektivisering for verksamheten med en granskning vid tva
tillfallen per ar istéllet for fyra.

Redovisningsperioderna foreslas vara fran den 1 april till och med den 30 september och fran
den 1 oktober till och med den 31 mars.

Schablonkostnadserséttning till sarskilt forordnad vardnadshavare/férordnad formyndare
For narvarande utgar schablonkostnadsersattning till sarskilt forordnad vardnadshavare och
forordnade formyndare med 2 % av pbb per ar. Eftersom éverformyndarens tillsyn endast
avser formynderskapsdelen bedéms schablonkostnadsersattningen vara for hog. En sankning
till 1 % av pbb &ar en mer skalig erséttning for kostnader uppdraget harrérande till den del som
avser formynderskapet.

Ekonomi

Forslaget innebdr en minskning av kostnader. | regeringens forslag Ett nytt ersattningssystem
for mottagandet av ensamkommande barn och unga kommer Migrationsverket inte langre att
ersatta for faktiska utlagg for arvoden och kostnader utan istallet kommer schabloner att
betalas ut till kommunen som helhet. De nya ersattningsnivaerna kommer dock inte att
motsvara de foreslagna schablonerna.

Beslutsunderlag
Arvodesriktlinjer att tillampa fr o m den 1 april 2017

Annika Ewe
Enhetschef



